
 Besluitenlijst van de zitting van Vast Bureau

van maandag 31 maart 2025

_____________________________

Bijeenkomst van Vast Bureau op maandag 31 maart 2025 om 19:15 in de Raadszaal, met volgende 
punten op de agenda:

-01- Algemeen beleid en coördinatie administratie Gemeente en OCMW
Secretariaat

01. Goedkeuring notulen zittingen van vast bureau van 24 en 31 maart 
2025 Goedgekeurd 

-22- Informatica - E-Government
Informatica

02. Bijkomende aankoop van Wifi accespunten. Goedgekeurd 

-32- Onderhoud Wegen en Groen Patrimonium Gemeente en OCMW
CAD

03. Overbruggingsdossier - Gewoon groenonderhoud grasperken, 
groenstroken 15/04/25 realisatie nieuw dossier Goedgekeurd 

-39- Financien en begroting gemeente en OCMW
Boekhouding

04. Vastleggingen OCMW van week 13 van het boekjaar 2025 
Goedgekeurd 

-68- IDPBW
CAD

05. Raamovereenkomst - aanstellen van een EDTC - wettelijke en 
technische keuringen voor de gemeente, AGB, OCMW (2025-2028) - 
Goedkeuring gunning - CAD/2024/817/1739/TD Goedgekeurd 

-78- Beheer Gebouwenpatrimonium en Logistiek
CAD

06. Raamovereenkomst: Aanstellen aannemer Sanitair, Elektriciteit, 
Dakwerken, Binnen-en buitenschrijnwerk 2025 - 2027

Goedkeuring Lastvoorwaarden en bestek 3P ID: 
CAD/2025/853/GEB/1773 Verdaagd 

-O04- OCMW Sociale dienst



OCMW
07. Kennisname sluiting dienst voor Gezinszorg op 01/04/2025 wegens 

opleiding. Goedgekeurd 

-O05- OCMW Zorg
OCMW

08. Vrijgave huurwaarborg - SF De Veste Goedgekeurd 

09. Vrijgave huurwaarborg - SF De Veste. Goedgekeurd 

-O07- OCMW Personeel en organisatie
Personeel

10. Permanente vermindering van de arbeidsprestaties van een 
verzorgende (IFIC 11) bij de dienst Gezinshulp, afdeling 
Ondersteunend zelfstandig wonen met ingang van 01/05/2025 
Goedgekeurd 

11. Vacantverklaring van de functie van bevoegd begeleidend 
medewerker (B1-B3) bij de dienst Gezinshulp, afdeling Ondersteunend 
zelfstandig wonen vanaf 25/02/2025 (2025_014) Goedgekeurd 

12. Vastleggen kader aanwerving jobstudenten lokaal bestuur Zaventem 
voor de zomer van 2025 Goedgekeurd 

13. Voornemen tot ontslag wegens dringende reden - medewerker 
art.60§7 in het kader van TWE bij VITES vzw Goedgekeurd 

Waarnemend Algemeen Directeur, Voorzitter,
Iris De Bondt Dirk Philips


