u. OCMW ZAVENTEM

Notulen van de Raad

Zitting van 17-02-2020

Aanwezig: Natalie Miseur, Voorzitter
Ingrid Holemans, Burgemeester
Bart Dewandeleer, Dirk Philips, Piet Ockerman, Martine Robberechts, Wim
Driesen, Hamid Akaychouh, Hilde Van Craenenbroeck, Schepenen
Alihsan Ozkan, Thomas Scheerlinck, Bilal Abari, Peter Rosel, Sarah Mortier,
Robert De Mol, Erik Rennen, Luc Vander Elst, Roger Artois, Tom De Vits,
Alfons Piessens, Lieve Maes, Iris Elbers, Lukas Schillebeeckx, Véronique
Pilate, Frederic De Gandt, Josianne Blanche, Jean-Marc Mativa, Evangelos
Spanoudis, Etienne Vanhamme, Alexandra Rossini, Jean-Michel Hubert,
Gemeenteraadsleden
Freddy Bernaerts, Waarnemend Algemeen Directeur

Verontschuldigd:

Afwezig:

De Raad vergadert in het O.C.M.W. van Zaventem, H.Henaulaan 1 te 1930 Zaventem — op 17-02-2020
om 19:30

OPENBAAR
-01- ALGEMEEN BELEID EN COORDINATIE ADMINISTRATIE GEMEENTE EN OCMW
Besluit
01. Raad/2020/006 -01- Algemeen beleid en codrdinatie administratie

Gemeente en OCMW
Goedkeuring notulen en audioverslag van de vergadering d.d. 27 januari 2020.

Omeschrijving:

De Raad neemt kennis van de notulen en het audioverslag van de vergadering van
de Raad voor Maatschappelijk Welzijn de dato 27 januari 2020.
Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

De Raad keurt de notulen en het audioverslag https://zaventem.notubiz.be van de
vergadering van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn de dato 27 januari 2020 zonder
opmerkingen goed.

-04- ALGEMENE LEIDING ADMINISTRATIEVE PERSONEELSAANGELEGENHEDEN

Besluit
02. Raad/2020/005 -04- Algemene leiding administratieve
personeelsaangelegenheden

Aanpassing arbeidsreglement met toevoeging van bijlage 18: Deontologische code
en bijlage 19: Re-integratiebeleid

Omeschrijving:
De deontologische code voor personeelsleden inzake rechten en plichten is ruimer
dan wat er oorspronkelijk in het arbeidsreglement stond.
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Het toevoegen van het luik re-integratie stelt ons in regel met de wetgeving hier
rond.

Regelgeving:

Gelet op het decreet Lokaal bestuur van 22 december 2017, en latere wijzigingen;
Gelet op hoofdstuk VI (de artikelen 1.4-72 tot 1.4-82) van de Codex over het Welzijn
op het werk, boek I, titel 4: Maatregelen in verband met het gezondheidstoezicht op
de werknemers;

Gelet op de Wet van 19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de
overheid en de vakbonden en haar personeel, en latere wijzigingen;

Gelet op de Raadsbeslissing van 4 december 2018 houdende de goedkeuring van
het arbeidsreglement voor het OCMW personeel;

Gelet op het advies van het syndicaal overleg van 30 april 2019;

Financiéle impact:

Geen

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

Bijlage 18 met betrekking tot de deontologische code voor het personeel wordt goedgekeurd.
Artikel 2

Bijlage 19 met betrekking tot re-integratie van arbeidsongeschikte personeelsleden wordt
goedgekeurd.

De zitting werd geheven te ..:.. u.

De Algemeen Directeur, De 0.C.M.W. Voorzitter,
Freddy Bernaerts Natalie Miseur



