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ZAVENTEM van maandag 26 januari 2026

Bijeenkomst van Gemeenteraad op maandag 26 januari 2026 om 19:30 in de Raadszaal, met
volgende punten op de agenda:

Openbaar
-00- Mededeling
Secretariaat

01. Haviland Intercommunale - verslag Buitengewone Algemene
Vergadering van 10 december 2025 - kennisname Ter kennis genomen

02. Fluvius - verslag Buitengewone Algemene Vergadering van 18
december 2025. Ter kennis genomen

-01- Algemeen beleid en codrdinatie administratie Gemeente en OCMW
Beleid en organisatie

03. Eedaflegging algemeen directeur Goedgekeurd
Eedaflegging algemeen directeur

04. Akte opname van mandaat gemeenteraadslid na verhindering voor de
gemeenteraad en de raad voor maatschappelijk welzijn en de
gemeenteraadscommissies + aanpassing rangorde
gemeenteraadsleden. Goedgekeurd
De heer Mirza Kilic neemt het mandaat van gemeenteraadslid terug
op vanaf 01 januari 2026. Hierdoor dienen eveneens aanpassingen
aan de rangorde van de raadsleden doorgevoerd te worden.

05. Goedkeuring notulen en zittingsverslag van de vergadering van 15
december 2025. Goedgekeurd

06. Projectverenging Erfgoed Brabantse Kouters: goedkeuring beleidsplan
i.k.v. hernieuwing samenwerkingsovereenkomst Intergemeentelijke
Onroerend Erfgoeddienst met het Agentschap Onroerend Erfgoed -
Goedkeuring beleidsplan Goedgekeurd
Voorstel tot goedkeuring van het beleidsplan 2027-2032 van de
intergemeentelijke onroerenderfgoeddienst(lI0ED)

Secretariaat

07. RLBK vzw - algemene vergadering & netwerkmoment op woensdag 25
maart 2026.
Goedkeuring agenda en bevestiging mandaten. Goedgekeurd



Op woensdag 25 maart 2026 houdt RLBK vzw haar algemene
vergadering en netwerkmoment.

Bij besluit van de gemeenteraad van 24 februari 2025 waarbij voor de
duur van deze legislatuur als effectief vertegenwoordiger, mevrouw
Chloé OCKERMAN en de heer Bart DEWANDELEER, en als
plaatsvervangend vertegenwoordiger, de heer Tony OKMEN en de
heer Lukas SCHILLEBEECKX, werden aangesteld.

De gemeenteraad dient zich uit te spreken over de vermelde
agendapunten en het mandaat van de vertegenwoordigers te
bevestigen.

08. AMAB - Aanduiding van een nieuw vertegenwoordiger n.a.v. het
ontslag van mevrouw Micheline Vandermosen. Goedgekeurd
Aanduiding van nieuwe afgevaardigde ingevolge ontslag van mevrouw
Micheline Vandermosen als afgevaardigde bij vzw AMAB.

-03- Preventie - Veiligheid
Beleid en organisatie

09. Herziening algemene Politieverordening Goedgekeurd
Voorstel tot goedkeuring van de herziening van de algemene
politieverordening

CAD

10. instap in raamovereenkomst Politiezone Antwerpen 'aankoop GBOR-
helmen, gasmaskers en toebehoren' - Goedkeuring gunning en
lastvoorwaarden - CAD/2025/001/pol/1819/ Goedgekeurd
INSTAP IN RAAMOVEREENKOMST POLITIEZONE ANTWERPEN 'AANKOOP
GBOR-HELMEN, GASMASKERS EN TOEBEHOREN'

Goedkeuring gunning en lastvoorwaarden

-11- Cultuur - Toerisme
Cultuur

11. Verlenging deelname aan projectvereniging intergemeentelijk
samenwerkingsverband voor cultuur Noordrand (IGS NOORDRAND)
2027-2032 en gemeentelijke cofinanciering. Goedgekeurd
De gemeente Zaventem maakt deel uit van de projectvereniging IGS
NoordRand. Deze deelname loopt af op 31/12/2026 en dient verlengd
te worden.

-22- Informatica - E-Government
Informatica

12. Toetreding raamcontract: Aankoop, huur of leasing van hard- en
software binnen het domein van ICT infrastructuur Goedgekeurd
Toetreding raamovereenkomst opgesteld door VITO:
overheidsopdracht voor aankoop, huur of leasing van hard- en
software binnen het domein van ICT infrastructuur.

-28- Burgerlijke Stand - Bevolking
Bevolking



13.

14.

Opheffing gemeentelijk reglement op het prenuptiaal spaarfonds
Goedgekeurd

Aangezien het gemeentelijk reglement op het prenuptiaal spaarfonds
reeds vele jaren geen toepassing kent bij gebrek aan aanvragen van
burgers en aan financiéle voorzieningen binnen de grote
mutualiteiten, wordt voorgesteld om dit in onbruik geraakte
reglement van 1977 op te heffen.

Bij gemeenteraadsbesluit werd in 1977 dit reglement goedgekeurd
waarbij een gemeentelijke premie ten belope van 30 % van de
spaargelden op het prenuptiaal spaarfonds werd toegekend. Deze
premie werd destijds toegekend in het kader van een gezonde
familiepolitiek. In het bijzonder om de geest van vooruitzicht aan te
moedigen bij jongeren aangesloten bij een prenuptiale kas, opgericht
in de schoot van een erkende mutualiteit. Sedert 2011 is de
christelijke mutualiteit reeds gestopt met dit systeem van
voorhuwelijkssparen en aanvaarden andere onafhankelijke
ziekenfondsen (Partena, Euromut, ...) ook reeds vele jaren geen
nieuwe aansluitingen.

Op voorstel van het college van burgemeester en schepenen dd. 5
januari 2026 wordt voorgesteld om dit reglement op te heffen.

Gemeentelijk reglement op de toekenning van geboortepremies
Goedgekeurd

Er wordt voorgesteld om het gemeentelijk reglement op de
geboortepremies op te heffen en te opteren voor een eigentijds,
duurzaam en/of ecologisch alternatief. Nav een geboorte of adoptie
van een kindje wordt vandaag een premie tbv 65 euro uitbetaald,
indien aan bepaalde voorwaarden is voldaan.

-39- Financien en begroting gemeente en OCMW

Cultuur

15.

Toekenning toelage aan Jeugdmuziekatelier Sterrebeek voor het
gebruik van GC De Maalderij voorjaar 2025 (januari tot en met juni)
Goedgekeurd

Jeugdmuziekatelier maakte vroeger gratis gebruik van GC De
Maalderij voor hun lessen op zaterdag. Dit kan niet meer binnen het
AGB. De huur wordt gecompenseerd via een toelage. Deze beslissing
heeft betrekking op de periode januari tot en met mei 2025 + een
rechtszetting voor de periode sept-december 2024,

-50- Woonvoorziening Senioren - Woon- en zorgcentrum

ocMwW

16.

Vaststelling van een reglement betreffende een uitzonderlijke en
tijdelijke toekenning van een werkingstoelage aan het
Dagopvangcentrum De Fierlant te Zaventem - voor de werkingsjaren
2026 en 2027 (en mogelijks 2028 na evaluatie). Goedgekeurd
Voorstel tot goedkeuring van een reglement teneinde het
Dagverzorgingscentrum De Fierlant uitzonderlijk en tijdelijk te
ondersteunen door middel van een werkingstoelage voor de
werkingsjaren 2026 en 2027 en zo nodig 2028 na evaluatie.

-51- Politie

Politie



17. Vacant verklaring en toepassing mobiliteit eerste cyclus 2026
Goedgekeurd

-Z99- Varia
Secretariaat
18. Varia. Goedgekeurd

Besloten
-04- Algemene leiding administratieve personeelsaangelegenheden
Beleid en organisatie

19. Voorstel aanduiden waarnemend algemeen directeur bij afwezigheid
algemeen directeur Goedgekeurd
Aanduiden waarnemend algemeen directeur -

Waarnemend Algemeen Directeur, Voorzitter,
Iris De Bondt Natalie Miseur




