
 DAGORDE VAN DE ZITTING VAN DE RAAD VAN
24-10-2022

_____________________________

Bijeenkomst van de raad 24-10-2022 om 20:30 in het O.C.M.W, met volgende punten op de agenda:

OPENBAAR

-01- ALGEMEEN BELEID EN COÖRDINATIE ADMINISTRATIE GEMEENTE EN OCMW
Besluit

01. Raad/2022/020Goedkeuring notulen en audioverslag van de vergadering d.d. 26 
september 2022.
 

02. Raad/2022/056Creat/TMVS dv - Buitengewone algemene vergadering op dinsdag 13 
december 2022 om 14:30 uur. Goedkeuring agenda en bevestiging mandaten.
Op dinsdag 13 december 2022 om 14u30 houdt TMVS dv haar buitengewone algemene 
vergadering met volgende agenda :

1. Toetreding van deelnemers
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten ingevolge toetredingen
3. Evaluatie 2022, te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie 2023 (cfr. 

artikel 432 DLB)
4. Begroting 2023 (cfr. artikel 432 DLB)
5. Actualisering presentievergoeding
6. Statutaire benoemingen
7. Varia.

 Bij  gemeenteraadsbeslissing d.d. 25 oktober 2021 werden voor de verdere duur van deze 
legislatuur de heer D. PHILIPS, als effectief vertegenwoordiger, en de heer R. DE MOL, als 
plaatsvervangend vertegenwoordiger, aangeduid.
De raad dient zich uit te spreken over de vermelde agendapunten en het mandaat van de 
vertegenwoordigers te bevestigen.

03. Raad/2022/059Aanpassing huishoudelijk reglement Raad voor Maatschappelijk Welzijn
aanpassing van het artikel inzake wijze van stemmen

-O04- OCMW SOCIALE DIENST
Besluit

04. Raad/2022/060Kennisname van de samenwerkingsovereenkomst tussen CAW Halle-
Vilvoorde vzw en OCMW Overijse in functie van het Geïntegreerd Breed Onthaal (GBO) in 
Eerstelijnszone Druivenstreek.
Ingevolge goedkeuring door de Raad voor Maatschappelijk Welzijn de dato 20 december 
2021 van de uitbouw en organisatie van een samenwerkingsverband Geïntegreerd Breed 
Onthaal (GBO) binnen de ELZ Druivenstreek zijnde het CAW Halle-Vilvoorde, Dienst 
Maatschappelijk Werk van de ziekenfondsen actief op het grondgebied, vertegenwoordigd 
door het intermutualistisch samenwerkingsverband van de DMW's, OCMW Overijse, OCMW 
Hoeilaart, OCMW Tervuren, OCMW Wezembeek-Oppem, Gemeente en OCMW Kraainem 
en OCMW Zaventem, werd een samenwerkingsovereenkomst tussen CAW Halle-Vilvoorde 
vzw en het OCMW Overijse opgesteld in functie van het Geïntegreerd Breed Onthaal 
Druivenstreek.
OCMW Overijse kent als penhouder aan het CAW Halle-Vilvoorde voor de periode van 1 
januari 2023 tot en met 31 december 2025 een jaarlijkse toelage toe van € 50.000 voor 
het voorzien van een halftijds aan te werven projectcoördinator die zal optreden als 



aanspreekpunt van GBO in ELZ Druivenstreek en uitvoering zal geven aan de inhoud van 
de projectaanvraag,  conform de Vlaamse Subsidie inzake GBO zoals eerder aangevraagd 
en ontvangen door het samenwerkingsverband.

-O05- OCMW ZORG
Besluit

05. Raad/2022/061Aanvraag voorafgaande vergunning en afbouw van de erkenning voor een 
tijdelijke capaciteitsvermindering met 17 woongelegenheden WZC Trappeniers (1° 
verdieping blok B).
Gelet op de nota van Probis wordt door het Vast Bureau voorgesteld om over te gaan tot 
een tijdelijke opnamestop van bewoners en bijgevolg een tijdelijke capaciteitsvermindering 
met 17 woongelegenheden WZC Trappeniers. In concreto gaat het om een tijdelijke 
afbouw van alle woongelegenheden gelegen op de eerste verdieping van blok B van het 
WZC Trappeniers.

-Z99- VARIA
Besluit

06. Raad/2022/021Varia.
 

Algemeen Directeur, De O.C.M.W. voorzitter,
Wim Debruyn Natalie Miseur


