u. OCMW ZAVENTEM

Notulen van de Raad

Zitting van 16-12-2019

Aanwezig: Natalie Miseur, Voorzitter
Ingrid Holemans, Burgemeester
Bart Dewandeleer, Dirk Philips, Piet Ockerman, Martine Robberechts, Wim
Driesen, Hamid Akaychouh, Hilde Van Craenenbroeck, Schepenen
Alihsan Ozkan, Thomas Scheerlinck, Bilal Abari, Peter Rosel, Sarah Mortier,
Robert De Mol, Erik Rennen, Luc Vander Elst, Roger Artois, Tom De Vits,
Alfons Piessens, Lieve Maes, Iris Elbers, Lukas Schillebeeckx, Véronique
Pilate, Frederic De Gandt, Josianne Blanche, Jean-Marc Mativa, Nicolas
Pevee, Evangelos Spanoudis, Etienne Vanhamme, Alexandra Rossini,
Gemeenteraadsleden
Freddy Bernaerts, Waarnemend Algemeen Directeur

Verontschuldigd:

Afwezig:

De Raad vergadert in het O.C.M.W. van Zaventem, H.Henaulaan 1 te 1930 Zaventem — op 16-12-2019
om 19:30

OPENBAAR
-01- ALGEMEEN BELEID EN COORDINATIE ADMINISTRATIE GEMEENTE EN OCMW
Besluit
01. Raad/2019/086 -01- Algemeen beleid en codrdinatie administratie

Gemeente en OCMW
Goedkeuring notulen en het audioverslag d.d. 25 november 2019.

Omeschrijving:

De Raad neemt kennis van de notulen en het audioverslag van de vergadering van
de Raad voor Maatschappelijk Welzijn de dato 25 november 2019.
Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

De Raad keurt de notulen en het audioverslag https://zaventem.notubiz.be van de
vergadering van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn de dato 25 november 2019 zonder
opmerkingen goed.

02. Raad/2019/088 -01- Algemeen beleid en coérdinatie administratie
Gemeente en OCMW, -39- Financien en begroting gemeente en OCMW

Meerjarenplan OCMW 2020-2025
Commentaar:
Idem commentaar zie gemeenteraad van heden punt GR/2019/398.

Omeschrijving:

Overwegende dat de OCMW-raad haar deel dat voorkomt in de geintegreerde
bijlagen moet goedkeuren;

Regelgeving:

Gelet op het decreet lokaal bestuur;
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Gelet op het Besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 betreffende de
beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen (BVR BBC);

Gelet op het Ministerieel besluit van 26 juni 2018 tot vaststelling van de modellen en
de nadere voorschriften van de beleidsrapporten, de rekeningstelsels en de digitale
rapportering van de beleids- en beheerscyclus van de lokale en provinciale besturen
(MB BBC);

Omzendbrief KB/ABB 2019/4 van de Vlaams minister van Binnenlands Bestuur,
inburgering, Wonen, Gelijke Kansen en Armoedebestrijding betreffende omzendbrief
over de strategische meerjarenplannen 2020-2025 van de lokale en provinciale
besturen volgens de beleids- en beheerscyclus;

Besluit:Met 16 stemmen voor (Natalie Miseur, Ingrid Holemans, Bart Dewandeleer, Dirk
Philips, Piet Ockerman, Martine Robberechts, Wim Driesen, Hamid Akaychouh, Hilde Van
Craenenbroeck, Alihsan Ozkan, Thomas Scheerlinck, Bilal Abari, Peter Rosel, Sarah Mortier,
Robert De Mol, Lukas Schillebeeckx), 15 stemmen tegen (Erik Rennen, Luc Vander Elst,
Roger Artois, Tom De Vits, Alfons Piessens, Lieve Maes, Iris Elbers, Véronique Pilate, Frederic
De Gandt, Josianne Blanche, Jean-Marc Mativa, Nicolas Pevee, Evangelos Spanoudis, Etienne
Vanhamme, Alexandra Rossini)

Art. 1. Het meerjarenplan 2020-2025 wordt goedgekeurd voor het deel dat het OCMW
betreft.

Art. 2. Deze beslissing heeft uitwerking vanaf 17/12/2019.

-22- INFORMATICA - E-GOVERNMENT

Besluit

03.

Raad/2019/089 -22- Informatica - E-Government, -010- Informatica
Aankoop van ICT Infrastructuur.

Omeschrijving:
Overwegende hetgeen volgt:

e De voornoemde opdracht van Cipal dv * “Aankoop van ICT Infrastructuur”
(Bestek nr. CSMRTINFRA19) is een raamovereenkomst met één leverancier
en Cipal dv treedt hierbij op als opdrachtencentrale in de zin van artikelen
2,6° en 47 van de wet van 17 juni 2016;

e Het OCMW kan van de mogelijkheid tot afhame van de raamovereenkomst
via de opdrachtencentrale gebruik maken waardoor zij/het krachtens artikel
47, § 2 van de wet van 17 juni 2017 is vrijgesteld van de verplichting om zelf
een gunningsprocedure te organiseren;

e Het is aangewezen dat het OCMW gebruik maakt van de opdrachtencentrale
om volgende redenen:

o de in de opdrachtencentrale voorziene ICT-infrastructuur voldoen
aan de behoefte van het bestuur;

o het bestuur moet zelf geen gunningsprocedure voeren wat een
besparing aan tijd en geld betekent;

o Cipal dv beschikt over knowhow of technische expertise inzake de
aankoop van ICT-infrastructuur door aanbestedende overheden;

e Het OCMW is niet verplicht tot enige afname van de raamovereenkomst
(geen afnameverplichting);

e De nodige budgetten zijn beschikbaar.

Regelgeving:
Gelet op :
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e OCMW Zaventem artikel 78, tweede lid, 10° van het Decreet Lokaal Bestuur
(of artikel 84, § 3 of § 4 Decreet Lokaal Bestuur);

e de wetgeving op de overheidsopdrachten, inzonderheid op de artikelen 2, 6°,
43, § 1, tweede lid en 47 van de wet van 17 juni 2016 inzake
overheidsopdrachten;

e de principiéle beslissing van de raad van bestuur van Cipal dv van
25/07/2019 tot gunning via een openbare procedure van de
overheidsopdracht waarvan het voorwerp bestaat uit “Aankoop van ICT
Infrastructuur”.

e de in uitvoering van deze beslissing door de raad van bestuur van Cipal dv
goedgekeurde opdrachtdocumenten, inzonderheid:

o het bestek waar het stelt (punt 4.5): “Cipal av zal in de zin van artikel
2, 6°van de Wet van 17 juni 2016 betreffende de
overheidsopdrachten, in het kader van onderhavige opdracht kunnen
optreden als aankoopcentrale voor alle deelnemers in de
dienstverlenende vereniging Cipal.
Deze besturen zullen zich, net als hun verenigingen en verzelfstandigde entiteiten,
op de aankoopcentrale kunnen beroepen om ICT-infrastructuur in het kader van de
te sluiten raamovereenkomst die het voorwerp uitmaakt van deze opdracht, af te
nemen, zonder dat zij verplicht zijn af te nemen via deze raamovereenkomst.
()
Cipal dv zal in het kader van onderhavige opdracht tevens kunnen optreden als
opdrachtencentrale voor (Zonder dat deze entiteiten verplicht zijn af te nemen via
deze
raamovereenkomst):

o Alle andere Viaamse gemeente- en OCMW-besturen, hun verenigingen en
verzelfstandigde entiteiten,

e het bestek waar het stelt (punt 4.6): "Gjpal/ dv oefent de overkoepelende
leiding van en het overkoepelend toezicht op de uitvoering van de
raamovereenkomst uit, terwijl de afnemer de leiding van en het toezicht op
de levering van de door de afnemer geplaatste bestelling uitoefent.”

e Het bestek waar het stelt (punt 4.3): “ Gezien de raamovereenkomst niet
exclusief is, behoudt de opdrachtgever — net als elke andere afnemer —
steeds de vrijheid om een bepaalde aankoop niet via het raamcontract maar
volgens de gewone procedures, die de wet op de overheidsopdrachten
toelaat, te voeren. In voorkomend geval wordt dit niet als een wijziging van
de opdracht beschouwd”;

de beslissing van de raad van bestuur van Cipal dv van 25/7/2019 waarbij
voornoemde opdracht wordt gegund aan Centralpoint Belgié nv met
maatschappelijke zetel te Wingepark 5B, 3110 Rotselaar

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

Het OCMW doet een beroep op de opdrachtencentrale van Cipal dv voor de aankoop van
ICT- infrastructuur aangeboden via de raamovereenkomst “Aankoop van ICT Infrastructuur”
(Bestek nr. CSMRTINFRA19).

Artikel 2:

De voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn wordt belast met de uitvoering.

04.

Raad/2019/090 -22- Informatica - E-Government, -010- Informatica
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Aankoop van licenties, gebruiksrechten, onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s
m.b.t. standaardsoftware.

Omschrijving:
Overwegende hetgeen volgt:

e De voornoemde opdracht van Cipal dv “Aankoop van licenties,
gebruiksrechten, onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s m.b.t.
standaardsoftware’ (Bestek CSMRTSOFT19) is een raamovereenkomst met
één leverancier en Cipal dv treedt hierbij op als opdrachtencentrale in de zin
van artikelen 2,6° en 47 van de wet van 17 juni 2016;

e Het OCMW kan van de mogelijkheid tot afhame van de raamovereenkomst
via de opdrachtencentrale gebruik maken waardoor zij/het krachtens artikel
47, § 2 van de wet van 17 juni 2017 is vrijgesteld van de verplichting om zelf
een gunningsprocedure te organiseren;

e Het is aangewezen dat het OCMW gebruik maakt van de opdrachtencentrale
om volgende redenen:

o de in de opdrachtencentrale voorziene licenties, gebruiksrechten,
onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s m.b.t.
standaardsoftware voldoen aan de behoefte van het bestuur;

o het bestuur moet zelf geen gunningsprocedure voeren wat een
besparing aan tijd en geld betekent;

o Cipal dv beschikt over knowhow of technische expertise inzake de
aankoop van licenties, gebruiksrechten, onderhouds- en
ondersteuningsprogramma’s m.b.t. standaardsoftware of ICT-
infrastructuur door aanbestedende overheden;

e Het OCMW is niet verplicht tot enige afname van de raamovereenkomst
(geen afnameverplichting);

¢ De nodige budgetten zijn beschikbaar.

Regelgeving:

e OCMW Zaventem artikel 78, tweede lid, 10° van het Decreet Lokaal Bestuur
(of artikel 84, § 3 of § 4 Decreet Lokaal Bestuur);

e de wetgeving op de overheidsopdrachten, inzonderheid op de artikelen 2, 6°,
43, § 1, tweede lid en 47 van de wet van 17 juni 2016 inzake
overheidsopdrachten;

e de principiéle beslissing van de raad van bestuur van Cipal dv van 25/7/2019
tot gunning via een openbare procedure van de overheidsopdracht waarvan
het voorwerp bestaat uit “Aankoop van ICT Infrastructuur” OF "Aankoop van
licenties, gebruiksrechten, onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s
m.b.t. standaardsoftware"

e de in uitvoering van deze beslissing door de raad van bestuur van Cipal dv
goedgekeurde opdrachtdocumenten, inzonderheid:

o het bestek waar het stelt (punt 4.5): “Cjpal dv zal in de zin van artikel
2, 6° van de Wet van 17 juni 2016 betreffende de
overheidsopdrachten, in het kader van onderhavige opdracht kunnen
optreden als aankoopcentrale voor alle deelnemers in de
dienstverlenende vereniging Cipal.

Deze besturen zullen zich, net als hun verenigingen en verzelfstandigde entiteiten,
op de aankoopcentrale kunnen beroepen om ICT-infrastructuur in het kader van de
te sluiten raamovereenkomst die het voorwerp uitmaakt van deze opdracht, af te
nemen, zonder dat zij verplicht zijn af te nemen via deze raamovereenkomst.

()
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Cipal dv zal in het kader van onderhavige opdracht tevens kunnen optreden als
opdrachtencentrale voor (zonder dat deze entiteiten verplicht zijn af te nemen via
deze

raamovereenkomst) :

o Alle andere Viaamse gemeente- en OCMW-besturen, hun verenigingen en
verzelfstandigde entiteiten,

e het bestek waar het stelt (punt 4.6): "Gjpal/ dv oefent de overkoepelende
leiding van en het overkoepelend toezicht op de uitvoering van de
raamovereenkomst uit, terwijl de afnemer de leiding van en het toezicht op
de levering van de door de afnemer geplaatste bestelling uitoefent.”

e Het bestek waar het stelt (punt 4.3): “ Gezien de raamovereenkomst niet
exclusief is, behoudt de opdrachtgever — net als elke andere afnemer —
steeds de vrijheid om een bepaalde aankoop niet via het raamcontract maar
volgens de gewone procedures, die de wet op de overheidsopdrachten
toelaat, te voeren. In voorkomend geval wordt dit niet als een wijziging van
de opdracht beschouwd”;

e de beslissing van de raad van bestuur van Cipal dv van 25/7/2019 waarbij
voornoemde opdracht wordt gegund aan Comparex Belgium bvba, met
maatschappelijke zetel te Buro & Design Center, Esplanade 1, Suite 315, Box
3, 1020 Brussel

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1

Het OCMW doet een beroep op de opdrachtencentrale van Cipal dv voor de aankoop van
licenties, gebruiksrechten, onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s m.b.t.
standaardsoftware aangeboden via de raamovereenkomst “Aankoop van licenties,
gebruiksrechten, onderhouds- en ondersteuningsprogramma’s m.b.t. standaardsoftware’
(Bestek CSMRTSOFT19)

Artikel 2:

De voorzitter van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn wordt belast met de uitvoering.

-003- OCMW FINANCIELE DIENST

Besluit

05.

Raad/2019/087 -003- OCMW Financiéle dienst
Technische Budgetwijziging OCMW

Omschrijving:

Gelet op artikel 77 van het Decreet Lokaal Bestuur houdende bevoegdheid van de
raad voor maatschappelijk welzijn;

Gelet op de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de OCMW's;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering dd 25 juni 2010 betreffende de
beleids-en beheerscyclus van de gemeenten, de provincies en de OCMW's;
Financi€le impact:

Er is geen wijziging van de gemeentelijke toelage.

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Enig artikel : Het Vast Bureau gaat akkoord met de bijgaande 2de budgetwijziging 2019

waarbij het kasresultaat 5.198.395,7 euro bedraagt . De wijziging wordt ter goedkeuring
voorgelegd aan de Raad.
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-004- OCMW SOCIALE DIENST

Besluit

06.

Raad/2019/094 -004- OCMW Sociale dienst

Goedkeuring statuten van de VZW "Eerstelijnszone Druivenstreek” en aanduiding
vertegenwoordiging.

Omschrijving:

Gelet dat de Vlaamse Overheid aan de reorganisatie van de eerstelijnszorg werkt
waarbij men de welzijnssector en de gezondheidssector dichter bij elkaar wenst te
brengen;

Gelet dat de lokale besturen een belangrijke rol binnen dit kader krijgen toebedeeld;
Gelet dat Zaventem behoort tot de Eerstelijnszone Druivenstreek samen met
Overijse, Hoeilaart, Tervuren, Wezembeek-Oppem en Kraainem;

Gelet dat er reeds een voorlopige Zorgraad werd samengesteld die bestaat uit een
vertegenwoordiging vanuit de cluster lokale besturen (6 zetels), de cluster welzijn (6
zetels), de cluster Gezondheidszorg (6 zetels) en de cluster Vertegenwoordigers van
personen met een zorg- of ondersteuningsvraag (2 zetels);

Gelet dat het OCMW Zaventem bij beslissing van de OCMW-Raad van 28 mei 2019
de heer Dirk Philips (Schepen), lid van het Vast Bureau en mevrouw Hilde Van
Craenenbroeck (Schepen), Voorzitter BCSD/lid van het Vast Bureau, hebben
afgevaardigd teneinde zich te mogen kandidaat stellen om in de (voorlopige)
Zorgraad van de ELZ te zetelen;

Gelet dat enkel Hilde Van Craenenbroeck zich effectief kandidaat stelde om in de
(voorlopige) zorgraad te zetelen en Lukas Schillebeeckx, gemeente- en ocmw
raadslid als plaatsvervanger had voorgesteld;

Gelet dat Lukas Schillebeeckx uiteindelijk door de cluster lokale besturen werd
aangeduid om in de (voorlopige) Zorgraad te zetelen met het oog op de
vertegenwoordiging van de betreffende cluster;

Gelet dat de Zorgraad de volgende prioritaire opdrachten krijgt: de afstemming van
de organisatie en het aanbod op de zorg- en ondersteuningsvragen, de
ondersteuning van het lokaal sociaal beleid, het stimuleren van de kringwerking en
de interdisciplinaire samenwerking waaronder gegevensdeling en bovendien de
ondersteuning van de invulling van de sociale kaart;

Gelet dat de lokale besturen zetelen in de cluster lokale besturen vanuit hun regierol
binnen het lokaal sociaal beleid;

Gelet dat de Zorgraad het lokaal bestuur zal ondersteunen bij de ontwikkeling van
het lokaal sociaal beleid onder andere via de brede samenwerking tussen welzijn en
gezondheid;

Gelet dat een goede samenwerking tussen de verschillende betrokkenen niet alleen
zorgt voor een uitbreiding van de zorgmogelijkheden maar eveneens voor een beter
zorgcontinuiim rond de cliént;

Gelet op de voorgelegde statuten van de VZW ELZ Druivenstreek;

Gelet dat de gemeente en het OCMW van Zaventem samen, naast één bestuurder
nog één afgevaardigde kunnen aanduiden om de gemeente en het OCMW van
Zaventem te vertegenwoordigen in de Algemene Vergadering (met stemrecht);
Gelet op de beslissing van het Vast Bureau van 9 december 2019 inhoudende
goedkeuring van de statuten en aanduiding vertegenwoordiging;

Regelgeving:

Gelet op het decreet over het lokaal bestuur de dato 22 december 2017;
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Gelet op het decreet van 26 april 2019 betreffende de organisatie van de
eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de ondersteuning van de
eerstelijnszorgaanbieders;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 29 juni 2018 tot toekenning van
een subsidie aan de initiatiefnemers in een afgebakende zone voor de oprichting van
de zorgraden;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering tot erkenning en subsidiéring van de
zorgraden en houdende inwerkingtreding van het decreet van 26 april 2019
betreffende de organisatie van de eerstelijnszorg, de regionale zorgplatformen en de
ondersteuning van de eerstelijnszorgaanbieders dat op 17 mei 2019 definitief werd
goedgekeurd door de Vlaamse Regering;

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: De Raad keurt de voorgelegde statuten van de VZW "Eerstelijnszone
Druivenstreek" of afgekort "ELZ Druivenstreek" goed.

Artikel 2: De heer Dirk Philips, lid van het Vast Bureau en mevrouw Hilde Van Craenenbroeck,
Voorzitter BCSD/lid van het Vast Bureau, worden verder aangeduid om (de gemeente en) het
OCMW van Zaventem te vertegenwoordigen in de ELZ Druivenstreek.

-007- OCMW PERSONEEL EN ORGANISATIE

Besluit

07.

Raad/2019/093 -007- OCMW Personeel en organisatie

VASTSTELLING VAN DE COMPENSATIE- EN BRUGDAGEN VOOR HET DIENSTJAAR
2020.

Omschrijving:

Overwegende dat volgende feestdagen in het dienstjaar 2020 op een zaterdag of
een zondag vallen:

-zaterdag 11 juli 2020: Vlaamse Feestdag

-zaterdag 15 augustus 2020: Onze-Lieve-Vrouw-Hemelvaart

-zondag 1 november 2020: Allerheiligen

-zondag 15 november 2020: Koningsdag

-zaterdag 26 december 2020: Tweede Kerstdag

Overwegende dat het past de vervanging van de feestdagen die op een zaterdag of
een zondag vallen, vast te stellen;

Overwegende dat hierbij dient rekening gehouden te worden met het feit dat 15
november 2020 en 26 december 2020 geen feestdagen zijn voor de
personeelsleden, zoals bedoeld in artikel 1, 3° van de rechtspositieregeling voor
OCMW personeelsleden in dienst getreden na 31 december 2010;

Regelgeving:

Overwegende dat de wet van 4 januari 1974 en zijn koninklijke besluiten betreffende
de feestdagen niet van toepassing is op de personeelsleden tewerkgesteld door de
provincies, de gemeenten en de openbare instellingen die eronder ressorteren;
Gelet op de bepalingen van het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017 en
latere wijzigingen;

Gelet op het besluit van de Vlaamse Regering van 12 november 2010 houden de
minimale voorwaarden voor de personeelsformatie en het mandaatstelsel en voor
sommige aspecten van de rechtspositieregeling van bepaalde personeelsgroepen van
de openbare centra voor maatschappelijk welzijn inzonderheid artikel 139, § 3
waarbij wordt voorzien dat de ocmw raad de wijze bepaalt waarop feestdagen die
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samenvallen met een zaterdag of een zondag door andere dagen zullen worden
vervangen;

Gelet op het raadsbesluit van 25 november 2019 waarbij de nieuwe tekst voor de
rechtspositieregeling van het OCMW-personeel werd goedgekeurd inzonderheid
artikel 236 §3 van deze rechtspositieregeling waarbij de raad de mogelijkheid wordt
gegeven om vervangende feestdagen vast te stellen;

Besluit:Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Artikel 1: Voor het dienstjaar 2020 worden verplichte brugdagen vastgelegd op volgende
dagen:

- op vrijdag 22 mei 2020 (ter compensatie van 15 augustus)

- op maandag 20 juli 2020 (ter compensatie van 11 juli)

- op maandag 31 augustus 2020 (ter compensatie van 15 november): deze brugdag is niet
van toepassing op personeelsleden, zoals bedoeld in artikel 1, 3° van de rechtspositieregeling
voor OCMW personeelsleden in dienst getreden na 31 december 2010.

- op dinsdag 3 november 2020 (ter compensatie van 1 november)

- op donderdag 24 en 31 december 2020, telkens een halve dag (voormiddag) (ter
compensatie van 26 december): deze brugdag is niet van toepassing op personeelsleden,
zoals bedoeld in artikel 1, 3° van de rechtspositieregeling voor OCMW personeelsleden in
dienst getreden na 31 december 2010.

Deze dagen zijn compensatiedagen voor feestdagen en behouden dus het karakter van een
feestdag.

Personeelsleden die op deze brugdag(en) dienen te werken teneinde continuiteit op de dienst
te garanderen, kunnen deze brugdag(en) later opnemen onder dezelfde voorwaarden als het
jaarlijks vakantieverlof met inachtneming van de behoefte van de dienst. In casu gaat het om
volgende afdelingen:

-Woon-en zorgcentrum: alle personeelsleden op de dienst verzorging, verpleging, logistiek,
keuken, onderhoud en KEA (kine, ergo, animatie)

-Gezinsdienst: alle gezinshelpsters en 1 administratief medewerker aan te duiden door het
diensthoofd

-Sociale dienst: 2 maatschappelijk assistenten en 1 administratief medewerker aan te duiden
door het diensthoofd

Artikel 2: Op 24 en 31 december 2020 wordt er een halve dag dienstvrijstelling (2e dagdeel)
verleend aan het personeel.

Artikel 3: Personeelsleden die wegens de aard van hun opdracht op de halve dag van de
dienstvrijstelling aanwezig moeten zijn, kunnen die halve dag (te rekenen vanaf 12u, volgens
ingepland uurrooster, en met een maximum van 3u45) later opnemen onder dezelfde
voorwaarden als het jaarlijkse vakantieverlof met inachtneming van de behoefte van de
dienst.

Artikel 4: Personeelsleden die deeltijds werken en die ingevolge de eigen gekozen
werkregeling op 24 december en 31 december 2020, met onbetaald verlof, in
loopbaanonderbreking of met ziekteverlof zijn, hebben geen recht op compensatieverlof.
Artikel 5: Dit voorstel zal, na bespreking op het vakbondsoverleg, op een volgende OCMW
Raad ter goedkeuring worden voorgelegd.

De zitting werd geheven te ..:.. u.

De Algemeen Directeur, De O.C.M.W. Voorzitter,
Freddy Bernaerts Natalie Miseur



